OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

• Populatia ocupata cuprinde, potrivit metodologiei balantei fortei de munca, toate persoanele care, in anul  de  referinta,  au   desfasurat  o  activitate economico-sociala aducatoare de venit, cu exceptia cadrelor militare si a persoanelor asimilate acestora (personalul M.Ap.N., M.I., S.R.I., militari in termen), a salariatilor organizatlilor politico, obstesti §i a detinutilor

(tabe!e!e3.1.1,3.1.2?i20.10).

• Gruparea populatiei ocupate s-a realizat dupa forma de proprietate asupra capitalului social al unitatii in care aceasta isi desfaisoara activitatea:

- majoritara de stat, care cuprinde: capital integral de stat; public de interes national si local, mixt (capitalul de stat detine peste 50%);

- majoritara privata, care cuprinde: capital integral privat; mixt (capitalul privat detine peste 50%); integral strain; cooperalist si obstesc.

• Populatia ocupate cuprinde, conform metodologiei "Anchetei' trimestriale  asupra  fortei  de  munca in gospodarii", toate persoanele de 15ani si peste, care au desfasurat o activitate economica sau sociala producatoare de bunuri sau servicil de cel putin o ora in  perioada  de  referinta    (saptamana    inaintea inregistrarii),   in   scopul obtinerii unor venituri sub forma de salarii, plata in natura sau alte beneficii.

• Somerii BIM, conform critenilor Biroului Internationalal Muncli (BIM) sunt persoanele de 15 ani si peste, care in perioada de referinta indeplinesc simultan urmatoarele conditii:

-nu au loc de munca si nu desfasoara o activitate in scopul obtineril unor veniturl;

- sunt in cautarea unui loc de munca realizand in  ultimele 4 saptamani demersuri pentru a-l gasi (inscrierea   la   agentii   de  ocupare   si   formare

profesionala sau la agentii particulare de plasare, actiuni pentru inceperea unei activitafi pe cont propriu, publicarea de anunturi, apel la prieteni, rude, colegi, sindicate etc.),

-  sunt  disponibile  sa  inceapa  lucrul  in urmatoarele 15 zile, daca s-ar gasi imediat un loc de munca.

•  Statutui  profesional  reprezinta  situatia  unei persoane ocupate, in functie de modul de obtinere a veniturilor prin exercitarea unei activitati si anume:

- salariat, persoana care-si  exercita activitatea pe baza unui contract de munca intr-o unitate economica sau sociala - indiferent de forma ei de

proprietate - sau la persoane particulare, in schimbul unei remuneratii sub forma de salariu, platit in bani sau natura, sub forma de comision etc.:

- patron, persoana care-si exercita ocupatia (meseria) in propria sa unitate (intreprindere, agentie, atelier,  magazin,  birou,  ferma  etc.),  pentru  a  carei activitate are angajati unul sau mai inulti salariati;

- lucrator pe cont propriu, persoana care-si exercita activitatea in unitatea proprie sau intr-o afacere individuala, fara a angaja nici un salariat, fiind ajutat, sau nu, de membrii familiei, neremunerati,

- lucrator familial neremunerat, persoana care-si exercita activitatea intr-o unitate  economica familiala condusa de un membru al familiei sau o ruda, pentru care nu primeste remuneratie sub forma de salariu sau plata in

natura, gospodaria taraneasca (agricola) este considerata o astfef de unitate;

• membru al unei societati agricole sau al unei cooperative, persoana care a lucrat fie ca proprietar de teren agricol intr-o societate agricola constituita conform legii, fie ca membru al unei cooperative mestesugaresti, de consum sau de credit 

• Repartizarea salariatilor pe Judete si pe activitati ale economiei nationale s-a realizat in functie de localitatea in care acestia isi desfsoara activitatea.

• Somerii inregistrati reprezinta persoanele in varsta de 18 ani si peste, apte de munca, ce nu pot fi incadrate din  lipsa  de locuri de munca disponiblle (Legea nr. 1/1991  republicata Tn anul 1994 si completata prin Ordonanta Guvernului nr. 47/1997) sI care s-au inscris la   agentiile   teritoriale   de   ocupare    si   formare profesionaia.

•Rata somajului reprezinta raportui dintre nurnarul somerilor (inregistrati la agentiile de ocupare sj formare profesionaia)  si  populatia  active  civila   (Sorneri + populatie  ocupata,   definite   conform   metodologiei balantei fortei de munca).
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1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
Total 10840 10786 10458 10062 10011 9493 9379 9023 8813 8420
Agricultura 3055 3116 3362 3537 3561 3187 3249 3322 3298 3419
Silvicultura, exploatare forestiera
si economia vanatului 89 89 81 7 86 78 il 62 53 47
Industrie 4005 3803 3301 3030 2882 2714 24 2450 2317 2054
Industrie extractivé 259 277 272 259 256 250 250 184 169 146
Industrie prelucratoare 3613 3372 2865 2606 2456 2293 2302 2079 1964 1734
Energie electrica si termica,
gaze si apa 133 154 164 165 170 171 189 187 184 174
Constructii 706 501 579 574 563 479 475 439 391 338
Comert 538 699 754 585 636 865 2 802 835 756
Hoteluri i restaurante 186 213 175 131 136 123 116 130 98 100
Transport si depozitare 667 594 556 497 462 458 448 405 361 310
Posta si telecomunicatii 97 96 93 95 94 98 99 100 100 95
Activitati financiare, bancare si de asigurari 39 44 57 66 59 il il 73 76 69
Tranzactii imobiliare si alte servicii 388 421 441 417 438 324 257 199 243 238
Administratie publica 88 99 113 "7 125 131 125 130 134 141
Tnvatamant 41 426 432 432 437 431 441 426 426 429
Sanatate si asistentd sociala 320 31 306 308 333 333 337 315 317 217
Celelalte activitati ale economiei nationale 251 374 208 196 199 195 177 170 166 147



POPULATIA OCUPATA, PE ACTIVITATI ALE ECONOMIEI NATIONALE

